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CARTA PRESIDENTA

FUNDADORA

Porque cuando una niña llega a nuestra casa después de haber vivido situaciones muy difíciles, muchas 

veces llega sin poder imaginar que puede vivirse de diferente manera, sin violencia. Poco a poco, con amor, 

acompañamiento y oportunidades, vuelve a soñar.

Y eso es lo que hacemos todos los días. Las acompañamos a soñar con terminar la escuela, con estudiar 

una carrera, con tener un trabajo que les guste, con vivir de manera independiente y, sobre todo, con ser 

felices.

Hace 22 años comenzamos soñando por unas cuantas niñas. Hoy gracias a nuestro programa de prevención 

de violencia PAXIA, también soñamos junto a miles de niñas, niños, familias, docentes y personas que han 

decidido creer que la paz sí se puede construir. 

 
Cada logro que compartimos, cada graduación, cada niña que recupera la confianza en sí misma, cada 

familia que aprende nuevas formas de relacionarse y a cada escuela a la que llegamos es gracias a ustedes.

A veces pienso que quizá no alcanzan a imaginar todo lo que provocan con su apoyo, pero quiero que sepan 

que están presentes en muchísimas historias. Están en una niña que vuelve a sonreír. Están en una joven que 

descubre que sí puede construir su propio camino. Están en una comunidad que aprende que la violencia no 

es la única respuesta. 

Hay mucho que hacer y es urgente atenderlo; es por eso que seguiremos creciendo y fortaleciéndonos con 

nuestros grandes aliados.

Nosotras seguiremos haciendo lo que mejor sabemos hacer: abrir puertas. Puertas a la protección, a la 

educación, a las oportunidades y a la paz. Y seguiremos soñando, porque los sueños compartidos siempre 

llegan más lejos.

Somos una gran comunidad que decidió que la violencia no 
será el destino de la infancia.

Con enorme gratitud

Siempre seguiremos soñando

CARTA

Cada año, cuando me siento a escribir esta carta, solo pienso en dar las gracias. 

Somos muy afortunadas porque nunca hemos caminado solas.

Puerta Abierta existe gracias a muchas personas que, como ustedes, creen 

que ningún niño debería crecer en violencia y que todas las niñas merecen 

la oportunidad de tener un futuro distinto.

En Puerta Abierta siempre hemos dicho que los sueños importan. Porque 

cuando una niña, niño o un adolescente ha vivido violencia, lo primero que 

suele perder es precisamente eso: la capacidad de imaginar un futuro distinto

Y entonces comienza nuestro trabajo más importante: ayudarlos a volver a 

soñar.

Connie Durán Robertson
Presidenta Fundadora

Gracias por confiar en nuestra familia Puerta Abierta, por acompañarnos un año más y por creer, junto con 

nosotras, que sí es posible cambiar historias.
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GENERAL

Gracias por caminar junto a nosotros en esta misión.

Ilse Morgan
Directora General

CARTA

DIRECTORA
En Puerta Abierta, cada día nos recuerda que detrás 

de cada cifra existe una niña o niño  intentando volver 

a confiar, un adolescente aprendiendo que su historia 

no tiene que definirse por la violencia, y una institución 

que decide permanecer incluso en los momentos más 

difíciles.

En 2025 reafirmamos nuestro compromiso con la 

protección y restitución de derechos de niñas, niños 

y adolescentes en Querétaro. Pero más allá de los 

programas, indicadores y estrategias, este año 

confirmamos:  cuando una persona encuentra un entorno 

seguro, también encuentra la posibilidad de imaginar un 

futuro distinto.

Nuestra residencia de acogimiento siguió siendo un 

espacio donde la resiliencia deja de ser solamente 

supervivencia y comienza a convertirse en proyecto 

de vida. Fuimos testigos de procesos profundamente 

esperanzadores. Ver a cada niña y adolescente 

recuperar confianza, apropiarse  de  sus decisiones 

y construir nuevas posibilidades nos recuerda que el 

acompañamiento profesional, sostenido y digno sí 

cambia vidas.

A través del Modelo Paxia®, llegamos a más comunidades 

escolares para fortalecer habilidades de prevención 

de violencia y construcción de paz. Cada intervención 

representa una decisión colectiva: dejar de normalizar 

la violencia y comenzar a construir relaciones más 

conscientes, empáticas y seguras para niñas, niños y 

adolescentes.

Nada de esto ocurre de manera aislada. Este trabajo es 

posible gracias a quienes creen que la transformación 

social requiere corresponsabilidad: aliados, donantes, 

voluntariado, instituciones y un equipo operativo que 

sostiene esta misión con compromiso, incluso en 

escenarios complejos. Sabemos que la confianza no 

se solicita; se construye con transparencia, resultados 

y coherencia. Por ello compartimos este informe con 

responsabilidad y apertura.

Estamos muy agradecidos de tener la oportunidad 

de ser el medio  para seguir construyendo espacios 

donde las niñas, niños y adolescentes puedan vivir 

con dignidad, seguridad  y  esperanza, protegerlos es 

urgente y necesario. 
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¿QUIENES SOMOS?
Durante 22 años Puerta Abierta I.A.P. ha trabajado por promover ambientes seguros para 

niñas, niños, adolescentes y adultos a través de programas especializados en atención y 

prevención de violencia.

Generamos ambientes seguros para niñas, niños, adolescentes, jóvenes y 
familias desarrollando habilidades para reducir la violencia. 

Ser un referente nacional en prevención de violencia donde las niñas, adolescentes y 
jóvenes vivan y se desarrollen en un ambiente de paz.

Nuestra Misión

Nuestra Visión

Nuestros Valores

SOMOS

•	El poder de la familia y el amor.

•	La fortaleza interior del individuo.

•	La corresponsabilidad y perseverancia para generar un cambio.
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En Puerta Abierta I.A.P. reconocemos que la protección integral de los derechos de 

niñas, niños y adolescentes es un elemento clave para la construcción de sociedades 

más justas, seguras e inclusivas. A través de nuestros programas del modelo de 

atención integral especializada y prevención de violencia PAXIA, contribuimos de 

manera directa al cumplimiento de diversos Objetivos de Desarrollo Sostenible 

(ODS) establecidos por la Organización de las Naciones Unidas. 

A LOS ODS: 
OBJETIVOS DE 
DESARROLLO 
SOSTENIBLE

CONTRIBUCIÓN

4

5

10

16

EDUCACIÓN
DE CALIDAD

IGUALDAD
DE GÉNERO

REDUCCIÓN DE
DESIGUALDADES

PROMOCIÓN DE
SOCIEDADES PACÍFICAS
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En un contexto marcado por la violencia en nuestro país, 

surge la necesidad de impulsar el Modelo PAXIA® como 

emprendimiento social y ampliar el impacto con nuestra 

propuesta innovadora capaz de generar ambientes de paz 

en diferentes contextos: empresas, colegios privados, 

familias, gobierno y público en general. 

El modelo de emprendimiento social PAXIA® nace de esta 

visión, constituye una propuesta orientada a la prevención 

de la violencia  estructural, cultural y directa mediante el 

fortalecimiento de habilidades individuales, familiares, 

comunitarias y empresariales. 

El modelo PAXIA® ofrece talleres, conferencias, sesiones 

de espacio creativo y el diplomado de prevención de 

violencia a partir de diagnosticar los retos que enfrentan  

los grupos o comunidades para generar ambientes seguros 

y armónicos donde puedan resolver los conflictos de manera 

pacífica. 

NEGOCIO
SOCIAL



P. 8Informe Anual 2025

N
EG

O
CI

O
 

SO
CI

A
L

Datos de contacto
coordinacion@ PUERTA-ABIERTA.ORG

Aborda  problemáticas actuales que puedes implementar en tu 
empresa o comunidad:

Sensibilización sobre la violencia • Resolución pacífica 
de Conflictos • Violencia en el Noviazgo • Acoso Escolar • 
Violencia Digital • Corresponsabilidad familiar • Crianza 
respetuosa • Educación Emocional • Comunicación  familiar 
efectiva • Comunicación No Violenta

Agenda tu diagnóstico y descubre cómo niños, niñas, 
adolescentes y colaboradores se transforman en agentes de 
cambio para prevenir la violencia directa, cultural y estructural. 
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ALIADOS:

2025-2030
VISIÓN A FUTURO

Terapia 
EMDR

Liderazgo

FU
TU

R
O

En 2025 contamos con aliados que nos fortalecieron todo el equipo de Puerta Abierta adquiró 
conocimientos y herramientas para mejorar la calidad de nuestros servicios a nuestros beneficiarios, 
los temas más destacados son:

Interés 
superior de 
la Niñez

Crianza
con Ternura

Ley General de 
los Derechos 
de Niños, 
Niñas y 
Adolescentes

Trauma

Arte
Terapia

Convención 
sobre los 
derechos 
del niño

Enfoque de
género

Matríztica

•	 Fundación Familia Bocar
•	 Fundación Gigante
•	 Fundación Dibujando un 

Mañana
•	 Fundación Monte de Piedad
•	 Conexiones de BYDA A.C.
•	 Fundación Compartamos
•	 Promotora Social México (PSM)
•	 Fundación Familia Bocar
•	 Secretaria de Desarrollo Social 

de Querétaro (SEDESOQ)
•	 Sistema para el Desarrollo de la 

Familia del Estado de Querétaro 
•	 Procuraduría Estatal de 

Protección de Niñas, Niños y 
Adolescentes del Estado de 
Querétaro

•	 Sistema Municipal para el 
Desarrollo Integral 

•	 Poder Ejecutivo del Estado de 
Querétaro
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EN 2025 NUESTROS
PROGRAMAS

DIRECTOS:
903 BENEFICIARIOS
IMPACTARON A MÁS DE

Modelo de atención integral para niñas, adolescentes y 
jóvenes que vivían en situaciones de violencia.

RESIDENCIA DE ACOGIMIENTO FAMILIAR

NUESTROS PROGRAMAS

Modelo de intervención educativa para la prevención de 
violencia directa, cultural y estructural para empresas, 
escuelas y comunidades.

PAXIA®
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Prevención 
de violencia

NUESTRO PROGRAMA DE

Incrementa habilidades y 
forma agentes de cambio 
para prevenir la violencia.

PAXIA®

Talleres, 
Conferencias y 
Diplomado en 
prevención de 
violencia.

Modelo de intervención educativa para la prevención 
de violencia directa, cultural y estructural.

Programa de intervención PAXIA® en escuelas, 
comunidades y empresas.

Negocio Social en empresas.

Conferencias, cursos, talleres y diplomado en 
Prevención de violencia PAXIA®.
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VIOLENCIA PAXIA® EN ESCUELAS
PROGRAMA DE PREVENCIÓN DE 

Sesiones de Espacio Creativo

La ejecución de la intervención PAXIA® en el ciclo escolar 2024 - 2025, 
se realizó principalmente en:

En 2025 se realizaron sesiones de espacio creativo atendiendo a:

Participaron en actividades artísticas y lúdicas construyendo espacios 
seguros, modelaron valores de la cultura de paz y se desarrollaron 
habilidades de pensamiento crítico y ambiente colaborativo.

PREVENCIÓN

 601 302niñas, niños y 
adolescentes

adultos.
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IMPLEMENTACIÓN 
CONVOCATORIA SEDESOQ

“Fortalecimiento 2025” 1.   NACIONES UNIDAS 

2.  EJÉRCITO MEXICANO

10 grupos
de niños, niñas y adolescentes
con sesiones quincenales.
atendiendo un total de: 

PREVENCIÓN

VIOLENCIA PAXIA® 
EN ESCUELAS

PROGRAMA DE 
PREVENCIÓN DE 

Participaron en actividades artísticas y lúdicas 

construyendo espacios seguros, modelaron valores 

de la cultura de paz y se desarrollaron habilidades de 

pensamiento crítico y ambiente colaborativo.

Se atendieron

295 

28 

niñas, niños y 
adolescentes

grupos de responsables 
de protección con 
sesiones mensuales.

ESCUELAS ATENDIDAS:
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Gracias al trabajo realizado en las escuelas públicas de la colonia 
Menchaca II y el  apoyo  de USEBEQ, Municipio de Querétaro,  la 
Fundación Dibujando un Mañana, SEDESOQ, Fundación Causa 
Querétaro A.C se concretó la implementación y celebramos la Fiesta 
de la Paz donde celebramos y compartimos  las obras de arte creadas 
por la comunidad educativa en las sesiones de espacio creativo. 
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TESTIMONIOS DEL 
PROGRAMA DE

PREVENCIÓN 
DE VIOLENCIA
PAXIA®

H
IS

TO
R

IA
S María MORALES

Mamá 5TO DE PRIMARIA

Mamá, líder comunitaria de Huimilpan.

Inseguridad, robos, delincuencia, drogadicción. 

Salvar a la Niñez. Si empezamos desde pequeños 

podemos prevenir muchos de estos problemas 

juntos podemos hacer un gran cambio para el 

futuro de nuestros hijos. 

Me encantaron todas las sesiones, donde abordamos 

problemas dentro y fuera del hogar, patrones inconscientes 

en nuestros hijos y soluciones prácticas. La rutina o falta de 

tiempo nos impedía ver los conflictos, pero esto me abrió 

los ojos.

Me ayudó a conectar con mamás de otros grupos, romper 

prejuicios y reconocer mis errores. Así pude recapacitar, 

cambiar y fomentar una crianza feliz, con amor, valores y 

menos conflictos.

Gracias a los mediadores PAXIA  por el tiempo compartido.
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RECONOCIMIENTO POR
BUENAS PRÁCTICAS DE 
SEGURIDAD CIUDADANA

Connie Durán
Presidenta de el Patronato

El Modelo Paxia® fue reconocido por el Programa de 
Seguridad Ciudadana de la Universidad Iberoamericana 
Ciudad de México 2025 con el segundo lugar  en la 
categoría de iniciativas prometedoras  identificadas 
como buenas prácticas en seguridad ciudadana diseñadas 
en México. 

El modelo Paxia® forma parte de la plataforma de buenas 
prácticas. 

Participar ha sido una experiencia enriquecedora y estamos 
muy congratulados de poder formar parte de las propuestas 
reconocidas a nivel nacional.

R
EC

O
N

O
CI

M
IE

N
TO

en México 2025 - UIA 2025.
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PROGRAMA DE ATENCIÓN
Nuestra residencia de acogimiento familiar restituye derechos y formamos mujeres profesionistas agentes de cambio 

en nuestra sociedad y desarrolla habilidades laborales 2030 (Foro económico Mundial).

Programa de 
Desarrollo 

Físico

2.1.
Programa de 

Desarrollo 
Académico

3.
Programa de 

Desarrollo 
Emocional

4.
Programa de 

Desarrollo 
Social

MODELO  DE  ACOGIMIENTO  FAMILIAR
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8

140
45hrs.

ACADÉMICO

niñas, adolescentes y adultas

Paulina logró

Jenny logró

Karla logró

sesiones de atención 
psicopedagógica 

de regularización

Programa

Puerta Abierta IAP, 
garantiza el derecho a la 

educación mediante el 
seguimiento escolar, el 

acompañamiento académico 
y psicopedagógico. 

tienen acceso a escuela bilingüe de calidad 
en el estado de Querétaro.

logró concluir la primaria con éxito. 

escolarizarse  en primaria baja y retomar sus 
estudios. 

concluir sus estudios de preparatoria y está 
lista para la Universidad. 

en el centro especializado VIMAS.

en las materias español, 
matemáticas e inglés.  

PROGRAMA DE ATENCIÓN

Todas nuestras niñas y 
adolescentes

finalizaron con éxito 
su ciclo escolar.
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163

36
16hrs.

10hrs.

34
EMOCIONAL

sesiones de psicoterapia 

sesiones de atención 

de Taller 

de Taller de 
Prevención

Terapia

Programa

Puerta Abierta I.A.P. considera 
la salud mental como un 
eje fundamental para el 

desarrollo integral de niñas y 
adolescentes, integrándose a 

través de la atención psicológica 
especializada. Este enfoque, 
se ha enriquecido gracias a la 

alianza de Conexiones de Byda, 
que promueve el desarrollo 

emocional y entornos cuidado 
sensibles al trauma. 

individual.

paidopsiquiátrica.

de Educación Sexual.

de conductas de riesgo

Corporal y artística.

PROGRAMA DE ATENCIÓN
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5,840 saludables
Colaciones

46

8,760

100%

56FÍSICO

citas de atención
pediátrica 

Esquema de 
vacunación

platillos saludables 
a las titulares

citas de atención 
odontológica

Programa

Puerta Abierta I.A.P., está 
orientada en garantizar 

el bienestar corporal y la 
salud. Este programa se 
encuentra incorporado 
en la rutina semanal de 
nuestras beneficiarias 

además de participar en 
actividades complementarias 

contribuyendo al desarrollo 
corporal y la construcción de 

hábitos saludables. 

danza contemporánea y jazz, 
basketball, voleibol, ballet. 

Se brindaron

Nuestras niñas, adolescentes realizaron 
actividades deportivas como:

PROGRAMA DE ATENCIÓN

💜 💜💜
💜💜
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SOCIAL

de tradiciones
familiares

de cumpleaños

campamento 
familiar IKAL

recreativas,
culturales y de juego

Programa

Puerta Abierta I.A.P., 
ofrece oportunidades de 

desarrollo de habilidades de 
convivencia, integración y 

participación favoreciendo la 
construcción de relaciones 

saludables y sentido de 
pertenencia. 

Celebraciones

Celebraciones

Participación en 

Actividades

Gracias a la Fundación 
Lyncott participaron en:

1.	 Cocina
2.	 Baile contemporáneo
3.	 Escultura 
4.	 Defensa Personal 
5.	 Guitarra

PROGRAMA DE ATENCIÓN

💜 💜
💜
💜

💜
💜💜💜💜

💜
💜 💜 💜

💜
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😃🙏💜

A TODOS LOS VOLUNTARIOS!
¡GRACIAS DE CORAZÓN

¡GRACIAS!

Puerta Abierta ha contado con importantes colaboraciones empresariales 
en 2025.  Cada una de ellas se ha comprometido con nuestra causa y nos 
ha aportado conocimiento, insumos materiales y recursos intelectuales. 
Agradecemos profundamente por estar comprometidos con el desarrollo 
de las infancias en Querétaro.
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Dirección General: Ilse Xanic Morgan Muñoz
Coordinación Administrativa: Erika Castro Rodríguez
Procuración de Fondos y Desarrollo Institucional:
María Luisa Olvera Caltzontzin
Auxiliar de operaciones: Nancy Ledesma Cervantes
Coordinadora de formación y programa emocional: Cintya 
Yanely Zarraga Aguirre
Tutora de resiliencia: Martha Lucila González Valencia
Cuidadora de Fin de Semana: Génesis Fernández Tagle
Auxiliares de cocina: Griselda Jaramillo , María Cleofas Pérez 
Martínez.
Coordinadora de Prevención PAXIA: Sindy Caballero Silverio
Líder de Mediadores PAXIA: Diego Benjamín Núñez Urbiola

Cynthia Gallegos González

MEDIADORES PAXIA®: 
Alondra Stephanie Ramírez 
García
Penélope Lilian Medina 
González
Myriam Consuelo Rosas Madrid
Claudia Larios Méndez
Myriam Ivette Carrillo 

Matamoros
Claudia Gachuz González
Eugenia Loustalot Laclette San 
Román
Ana Guadalupe Kusi Olvera 
Mendoza
Marlene Mejía Díaz

Informe Anual 2025

INTEGRANTES DEL 
ÓRGANO DE GOBIERNO

EQUIPO 
OPERATIVO

PRESIDENTE
Constantina Gabriela Durán Robertson
SECRETARIA
Rosa María Guadalupe Velázquez Delgadillo
TESORERA
Andrea Zamudio Romero
VOCAL
María Acosta Rosales
ASOCIADA
Cristy Fortuny Escamez
ASOCIADA
María de Lourdes Fraga Sastrias
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PRINCIPALES DONADORES

INGRESOS VS EGRESOS

INFORMACIÓN
FINANCIERA

INGRESOS

EGRESOS

$7,413,066

$5,984,246

32%

Fundaciones

Extranjero

Personas Morales

Personas Físicas

Donativos en especie

Otros ingreso /  Arrendamiento

Gobierno

38.5%

3.3%

4.5%

3.5%

7.5%

10.7%
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INFORMES AUDITADOS
FIN
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GRACIAS POR SER PARTE

AGRADECIMIENTOS

ABEL TADEO PERRUSQUIA LUNA • ADRIANA TAVERNINI • AGROMOVIL S.A. 

DE C.V. • ALBERTO PASTRANA • ALEJANDRA BAÑUELOS MENDOZA • 

ALEJANDRA DEL HOYO • ALEJANDRA DE JESUS  MALDONADO • 

ALEJANDRA POUS • ALEJANDRA DE JESÚS MALDONADO • ALEJANDRA 

DESAYVE • ALEJANDRA MALDONADO • ALEJANDRO POO MARTEL • 

ALEJANDRA BAÑOS MONTES DE OCA •ALEX VALERIO •ALEXANDER PADILLA 

• ALFONSO AGUIRRE • ALFONSO POIRÉ CASTAÑEDA • ALFREDO LAMADRID 

• ALICIA VÁZQUEZ • ALUPA LOGISTICS • ANA AMADO• ANA ELENA 

FERNÁNDEZ AUZA •ANA GABRIELA DELGADO GUERRERO • ANA MARÍA DE 

ROSENZWEIG PAGES • ANA MARTHA VERA SOTO • ANA MERINO • ANA 

PAULA DURAN ROBERTSON • ANAIS GARZA • ANDREA BARCENAS  • 

ANDREA GARCIARCE • ANDREA NAVARRO • ANDREA ZAMUDIO ROMERO • 

ANDRÉS MARES • ANGÉLICA MUNGUIA • ÁNGEL MOISÉS HERNÁNDEZ 

PONCE • ÁNGELES NIETO • ANTOINE HUREL • ARTLUX S.A. DE C.V. • ASHLEY 

GÓMEZ •ASHLEY VILLA RAMÍREZ •AURA MORENO LAGUNES •  AURA 

ROMERO • AYLU CENTER • B52 • BANK OF AMERICA MEXICO SA• BARCLAYS 

BANK MEXICO • BITICINO • CONEXIONES DE BYDA • BEATRIZ LÓPEZ DE 

SILANES VALES • BEATRÍZ GUZMÁN GONZÁLEZ • BEGOÑA AGUILAR • 

BENEVITY´S GIVING • BENJAMÍN SÁNCHEZ • BERNARDO BARQUET • 

BERNARDO FERNÁNDEZ AUZA • BIBIANA TENA GAITÁN • BJÖRN SJÖGREN • 

BLANCA CASTAÑEDA • BLANCA MARÍA GUTIÉRREZ ZERECERO • BLANCA 

ORTEGA • BRENDA CARRIEDO OCHOA • BUSSMANN S DE RL DE CV • 

CAFISEM CALIDAD FISCAL EMPRESARIAL • CARALA GAYA NÚÑEZ • CAR 

HERRERA DE KURI • CAJA POPULAR MEXICANA • CARLOS  PERALTA • 

CARLOS ANCIANO • CARLOS CARRAL FOJO • CARLOS EDUARDO AGUIRRE 

ILLING •CARLOS MORENO • CARLOS HUGUENIN • CARLOS VIDAL • CARMEN 

JULIETA LECHUGA DOMINGUEZ • CARMEN  STERLING LOYOLA • CARMEN 

SOFIA AGUILAR VALLE •  CAROLINA  JIMENEZ MENDEZ • CATHERINE 

CARNEY • CECILIA LOPEZ • CECILIA OVEJAS SIMON • CECILIA RÍOS • 

CENTRO DE LAS ARTES DE QUERÉTARO CEART • CHRISTIAN PARRA • 

CLAAND S.A. DE C.V. • CLARA BRINGAS  • CLARA VEGA • CLAUDIA DUQUE • 

CLAUDIA FRAGA • CLAUDIA GAUDIANO • COLBY FAYYAD • COLEGIO 

MONTESSORI SHANTI • COLEGIO SUIZO DE MÉXICO A.C. • CONNIE FRITZ • 

CONNIE DURAN • CORAZONES MÁGICOS • CRISTINA FORTUNY • CRISTINA 

ORTIZ TIRADO • CRISTINA SÁNCHEZ ZAPATA • CRISTINA FIERROS • DANA 

LOREN LIPSIC • DANIEL PÉREZ • DANIEL SARFATI • DANIEL SHTEREMBERG • 

DAVID CHAVEZ • DEBORA TROTTNER •  DESIREE • DESARROLLADORA UNO • 

DESARROLLO CASIVE S.A. DE C.V. • DIBUJANDO UN MAÑANA MEXICO IAP • 

DENISE MORALES • DIEGO LUGO • DIEGO RODRÍGUEZ ANZA • 

DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS Y PROTEINAS • DR. ADALBERTO GONZÁLEZ 

ASTIAZARAN • DR.MARIO ADAME GARDUÑO  • DRA. KITTY • DONALDO 

LOPEZ • DORA LIDIA GIL CABALLERO • FRANK ROSENGAUZ • FUNDACIÓN 

DIBUJANDO UN MAÑANA A.C. • DVORAH RUBINSTEIN B  / DEBBIE 

RUBENSTEIN • EC LEGAL • EATON • EDUARDO PORCHINI CANO • EDUARDO 

LEAL • ELBA AGUILERA • ELENA SHTEREMBERG • ELVIRA GUZMAN • ELVIS 

MONTANO • EMANUELE MARIA PEDRANA • EMILY XIN RUI LIM •ENRIQUE 

ORTEGA RODRIGUEZ • ENRIQUE UPTON • ENRIQUE DE LA CUADRA COULON 

• ERICK CARRANZA HERNANDEZ • ERIKA TÉLLEZ • ERIKA VIVIANA 

PANTOJA GUTIERREZ • ERNESTO ORNELAS • ESTEFANIA SOUZA • EUGENIA 

BAÑOS • EVELYN CHAN • EVOLUTION PILATES • FARM DIRECT FOODS LATIN 

AMERICA S.A. DE C.V. • FASE D.O.S. CONSULTORA • FELIX LEORNARDO 

RIACHI GONZÁLEZ  • FERNANDA PEÑALVA OROZCO • FERNANDA BOULLOSA 

• FERNANDO RODRÍGUEZ HERNÁNDEZ • FIRST FRONTIER LOGISTICS INC • 

FRANCISCO JAVIER RODRÍGUEZ VELASQUEZ • FRANCISCO MONTANO B • 

FRANCISCO RODRIGUEZ • FUNDACIÓN DIBUJANDO UN MAÑANA A.C. • 

FUNDACIÓN GRUPO LALA A.C. • FUNDACIÓN MERCED QUERÉTARO A.C. • 

FUNDACIÓN QUIERA • FUNDACIÓN ROBERTO RUÍZ OBREGÓN A.C. • 

FUNDACION PARA LA PROTECCION DE LA NIÑEZ IAP• FUNDACIÓN GIGANTE 

• FUNDACIÓN COMPARTAMOS • FUNDACIÓN FAMILIA BOCAR • GM GRANDA 

MARÍN S DE RL DE CV • GLOBAL GIVING • GABI PHILIBERT • GABRIEL LOPEZ 

• GABRIELA CERVANTES • GABRIELA GOMEZ DAZA • GABRIELA RAMÍREZ 

VÁZQUEZ • GABRIELA VILLAMIL DE AILLOUD • GERARDO DE LA GARZA • 

GERARDO KERLEGAND • GINA PANNI • GISELA MALDONADO • GONZALO 

ESCANDON SEPTIEN •GRACIELA DEL CUETO • GRUPO VEXOM • GUADALUPE 

VELAZQUEZ • GUILLERMO ARIZMENDI PEDRAJO • GUSTAVO ROLLAN UREA • 

GUSTAVO VILLEGAS • GLORIA GATEROLL • HAFELE • HARMAN DE MÉXICO S.

DE R.L. DE C.V. • HECTOR CONTRERAS • HECTOR GARCIA  AGUILAR • HENRY 

DAVIS CARSTENS • HORTENSIA ALFEIRAN • HOLIDAY INN DIAMANTE  • 

HUGO RAMIREZ • IENTC • IKAL • ILIANA ICAZBALCETA RODRIGUEZ •  

INSTITUTO LA PAZ DE QUERÉTARO, A.C. • INSTITUTO QUERETANO MARISTA  

•  INSTITUTO ARTE, CULTURA Y ESPÍRITU • IPSUM TECHNOLOGY • ITZEL 

ORTEGA • ITZIAR ARCELUS •  IVEAGH  J MUNRO • IVONNE AJA ROBERT  • 

IVONNE CAÑAS •  IVONNE MEZA •  JUAN CARLOS PONCE REYES • 

JACKELINE MARTINEZ • SOTELO • JACOBO CÓRDOVA • JANE DELANO FRIER 

• JAQUAVIOUS SHEPPARD • JAVIER RODRIGUEZ BORGIO ACOSTA • JEFFREY 

LEWIS • JENNIFER ELLINGHAUS • JERONIMO HERNÁNDEZ • JESSICA 

ROMERO PLASENCIA • JESÚS MANUEL SUÁREZ MONTES • JOAO MARQUES 

DOS SANTOS • JOAQUIN AGUERREBER • JOAQUIN EZCURRA • JOE JUAREZ 

• JOE REY GONZALES • JOHN ARNOLD • JORDI BOLDO • JORGE • JORGE 

AMEZCUA • JORGE GONZALEZ  • CAL Y MAYOR •  JORGE JUAREZ •  JORGE 

LUNA RIVERO • JORGE OCARANZA • JOSE ACEVES ALOS • JOSE ANTONIO 
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ESCOBAR CUEVAS • JOSE ANTONIO RODRÍGUEZ BORGIO • JOSE ENRIQUE 

MILLET GARCIA • JOSE LUIS RODRÍGUEZ  • FUNDACION PARA LA 

PROTECCION DE LA NIÑEZ IAP • JOSS GUIJOSA • JOSUE BERE Y ALO •  

JOSUE GARCIA ARZATE •  JUAN FERNANDO ESPINOSA •  JUAN JOSE 

RESENDIZ • JUAN JOSE VILLAR • JUAN L ARMIDA GRAHAM • JUAN MANUEL 

RODRIGUEZ ANZA • JUAN MONTES DE OCA  • JUAN PABLO DE SAYVE DURAN 

• JUAN DE DIOS CESAREO SALDAÑA • JULIÁN REYES • JULIANA ESTUDIO 

DE COCINA • KARINA FERNÁNDEZ IGLESIAS • KARIME CUEVAS • KAREN 

LIZBETH FLORES RODRÍGUEZ • KAREN PLUMA • KAREN SEIDMAN •  KARINA 

LÓPEZ GORDILLO • KARLA ESTELA ALBA ALTUZAR • KARLA FLORES 

MONTOYA • KAT SHEVCHENKO • KIRSHA CARRETERO •KITTY DELANO • L 

MYRRHA DE PAULA E SILVA • LA CIMA• LAILAISADORA DE LA TORRE LOPEZ 

• LAURA BERMUDEZ • LAURA DANTUS MOCHAN • LAURA MARCELA LERMA 

• LAURA SWADELL • LAURA DE LA TORRE • LAURENCER HAUSMAN • LEON 

DANTUS • LETICIA ELLIS • LETICIA MAUDE ELLIS • LETY DOSAL • LILIANA 

RODRIGUEZ OSUNA • LILLIAN BLOOM • LINDA RODRIGUEZ • LIZ MARTORELL 

• LORENA LAZOS VALENCIA • LORENA MATOUK • LORENA TRONCOSO • 

LORENZO FERNÁNDEZ • LORI FULTON • LOURDES VELAZQUEZ D • LUCERO 

RODRÍGUEZ • LUCIA I SERRANO TRESPALACIOS • LUCIA RODRIGUEZ • LUCY 

MONTIEL• LUIS ALBERTO CAMARENA BARRERA • LUIS ALBERTO 

CAMARENA BARRERA • LUIS BERNARDINO VEZ CARMONA • LUIS 

CAMARENA • LUIS DANIEL SOSA RUIZ • LUIS GERARDO GOMEZ SUCAR • 

LUIS ROBERTO AMOROS • LUIS MARTINEZ • LULINA ESTRADA  • LUZ MARIA 

ROIZ • MOISÉS FIGUEROA MARTÍNEZ  • MA BEGOÑA MIRANDA ALFEIRAN • 

MA. ANTONIA PEREA BORJA • MA. ELENA WEINSTEIN • MA. EUGENIA 

ORDUÑA • MAGDALENA BERT • MAITE BEGUERISSE DÍAZ •  MALE 

GUADARRAMA • MANUE ORDOÑEZ FERNÁNDEZ • MARCO A MARQUEZ • 

MARCOS DURAN Y C TORACK • MARIA A CHECA LEVIEN • MARIA ACOSTA • 

MARIA C PEREA • MARIA DE LOURDES FRAGA SASTRIAS • MARIA DECKERT 

• MARIA DESCRIVAN • MARIA ELENA LANDA FILSIGINER • MARÍA ELENA 

SÁNCHEZ ZAMUDIO • MARÍA ISABEL RUÍZ OBREGÓN • MARIA FERNANDA 

GARFIAS • MARÍA JOSÉ PERALTA  • MARIA JESÚS NIETO MEJÍA • MARIA 

LUISA NORIEGA CANDANO • MARIA NIETO MEJIA • MARIA PARADA • MARÍA 

SILVIA D’ESCRIVAN • MARIA TERESA DE JESUS • MARIA DE LOURDES 

ESTADA ANZOR • MARIANA DE LA ROSA LUNA • MARIANA GONZALEZ M M • 

MARIANO BEGUERISSE • MARIE LORIA • MARIELA MORÁN OCAMPO • 

MARIELLA TOSCA REPOSI • MARINA ACOSTA ROSALES • MARIO ADAME • 

MARISA NORIEGA • MARISOL BARBACHANO • MARISOL FREGOSO FIGUEROA 

• MARISOL MIRANDA • MARISOL SANCLIMENT •  MARITE SANCLIMENT • 

MARTHA ALEJANDRA UHTHOFF ORIVE • MARTHA SÁNCHEZ • MARTHA 

SHELLEY • MARTIN CORTES BARRADAS • MARTIN MARSHALL •  MARTIN 

NAVARRO •  MARY CARMEN LUJÁN HERNÁNDEZ • MARYZA UGALDE LARA • 

MARÍA DEL CARMEN CAMPILLO • MARÍA ESTHER ZAMUDIO ZAMUDIO • 

MARÍA EUGENIA ORDUÑA • MARÍA EUGENIA SANCHEZ CUEVAS •  MARÍA 

NIETO • MARÍA RESEND • MARÍA DE LOURDES VELÁZQUEZ • MAURICIO 

BRIONES •  MAURICIO LUJAMBIO • MAYTE BEGUERISE • METECNO • 

MICHELLE JARA • MIRACLE BUSINESS NETWORK• MÓNICA BALLESTEROS •  

MONICA DURAN • MONICA FERNANDEZ DEL RIO• MONICA FRANCO • MONICA 

HURTADO • MÓNICA BARCENAS BONILLA • MÓNICA GUADALUPE TRONCOSO 

• MÓNICA MARGARITA BARCENAS ROBLES • MUNICIPIO DE QUERÉTARO • 

NIKOLAUS THOMAS PAUL EHRENSBER • NACIONAL MONTE DE PIEDAD • 

NATALY GUTIERREZ CARAVEO • NEPOMUCENA JAQUIN • NINA KANAREK• 

NORA ARANZAZU SOLORIO MALAGÓN • NORMA EDELMIRA CRUZ • NORMA 

MARÍA RICO • OCTAVIO MEDINA MUNRGUIA • OCTAVIO NARVAEZ • OFELIA 

NASSAR • OLGA LABASTIDA • OPERADORA DE ENTRETENIMIENTO DEL 

BAJÍO • OPERADORA SOCCER CITY • ORCHID HOUSE • ORLY FRYDMAN GUSS 

• ORTHODENT • OSCAR MARTINEZ PALAFOX • PABLO GAXOET • PABLO 

LANDIN • PABLO ORDOÑEZ • PALOMA ORDOÑEZ • PALOMA TORRES • 

PASTELERIA LOS TULIPANE • PATRICIA JIMENA PÉREZ TORRES • PATRICIA 

MORALES P • PATRICIA OLEA • PATRICIA VELASCO • PAULINA AGUILAR • 

PAWEL KUBIK • PEDRO IVAN CARRANZA • PENELOPE MARCO • PENELOPE 

SORIANO • PHILLIP DAVID • PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE QUERETARO 

• PROMOTORA SOCIAL MÉXICO (PSM) • PROCURADURIA ESTATAL DE 

PROTECCION DE NIÑAS NIÑOS • QUESOS VAI • RAFAEL CARMONA ABOYTES 

• REBECA CASILLAS • REBECA MITRE TAMEZ • RED DE CASA HOGAR DE 

QUERÉTARO • REGINA SANTAMARIA • RICARDO BRIEÑO • RICARDO PADILLA 

LEON • RICARDO TREVIZO • RITA DELIA ARIZTEGUI ANDREVE • ROBERT 

GUERRERO • ROCIO ABASCAL CEBALLOS • RODOLFO LOYOLA • RODRIGO 

CASAS • RONALD THOMPSON • ROSA MARÍA RICAUD • ROSMARIE SEEDORF 

•  ROXANA DE JESUS AVALOS VAZQUEZ • SACHIN PHADKE •  SAMANTA 

VARGAS MALPICA • SAN JUAN SALCHICHONERÍAS  • SANDRA ALBARRAN 

DE CALZADA • SANDRA BITLAB • SANDRA DE LA FUENTE • SANDRA 

SCHOENHOFER • SANJIV  BHATTACHARJEE • SANTA CATALINA ESTANCIA • 

SANTIAGO CARBONELL • SANTIAGO MARTINEZ VERTIZ • SANTIAGO SUAREZ 

CORDOVA • SARA MARTHA CELIS MASSIEU •  SATISFAXION LATINOAMERICA 

• SAYER LACK MEXICANA • SEBASTIÁN GUADARRAMA VELÁZQUEZ • 

SIEMENS ENERGY • SIST. PARA EL DESARROLLO DE LA FAM EDO QRO • 

SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA • 

SOFIA CREEL LOPEZ • SOFÍA RENNER • SOLEDAD BURGALETA • SOTELO • 

SUSSY GARCÍA • TANIA CHAVEZ BAUTISTA • THALIA ANAID ORTEGA 

MALAGON • THOMAS WILLIAM ECKERT •TOMAS ENRIQUE GOTTFRIED 

BLACKMORE • TOÑO Y GUITHEL • TRASCENDENCIA SOCIAL COLABORATIVA 

• TZITZIK JANIK GUERRERO LEON • ULTIMATE MÉDICA •UNIVERSIDAD 

ANÁHUAC QUERÉTARO • UNIVERSIDAD MARISTA • VANESSA VETENCOURT 

• VANGUARD CHARITABLE - THE HERNANDEZ-BACHEN FAMILY FUND • VC 

LAMINATIONS • VERO CARDENAS • VERONICA AGUIRRE BARCENAS

VERONICA DE LARRACOCHEA B • VERONICA GUERRA • VICTOR ÁLVAREZ

VILLAR & VILLAR • VIMAS PSICOPEDAGOGÍA • VIÑEDO CUNA DE TIERRA

VIOLETA PEREZ PAVÓN • XIN RUI LIM • YAZMIN SALDAÑA

• YOLANDA INCHAUREGUI  

GRACIAS POR SER PARTE



TE INVITAMOS A 
SER UN DONADOR 
RECURRENTE:

Senda Eterna 224, Milenio III, Santiago de 
Querétaro, Querétaro. C.P. 76060, México

www.puerta-abierta.org/donate-now

www.facebook.com/PuertAbierta

www.instagram.com/puertaabiertaiap

coordinacion@puerta-abierta.org

GRACIAS A TÍ
Sigamos construyendo un 
mejor futuro, juntos.
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